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АДМИНИСТРАЦИЯ ИМИССКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КУРАГИНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30.09.2014                                      с. Мурино                                       № 36-п
О внесении изменений в постановление администрации Муринского сельсовета от 17.06.2012 № 17-п «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения МБУК «Муринский СДК»
В соответствии с Законом Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений», Приказа министерства культуры Красноярского края от 14.05.2012 N 186 "О внесении изменений в Приказ министерства культуры Красноярского края от 08.12.2009 N 136 "Об утверждении видов, условий, размера и порядка выплат стимулирующего характера, в том числе критериев оценки результативности и качества труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений культуры и образования, подведомственных министерству культуры Красноярского края", ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение «Об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Муринский Сельский Дом культуры» (далее – Положение), утвержденное постановлением администрации Муринского сельсовета от 17.06.2012 № 17-п (в редакции постановлений администрации Муринского сельсовета от 09.11.2012 № 29-п, от 13.11.2013 № 37-п), следующие изменения и дополнения:

Раздел II «Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемые по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп и отдельным должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы»  Положения об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Муринский Сельский Дом культуры» (далее – Положение) изложить в следующей редакции:

2.1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям общеотраслевых профессий рабочих устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 N 248н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих":

	Квалификационные группы (уровни)
	Размер минимального оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Должности,  отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"

	1 квалификационный уровень
	2231


2.2. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям профессий работников культуры, искусства и кинематографии, не вошедшим в квалификационные уровни ПКГ, устанавливаются в следующем размере:
	Наименование должности
	Размер минимального оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Художественный руководитель
	6446

	Заведующий филиалом
	4937


2. Установить, что минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений культуры клубного типа и библиотек, установленные указанными пунктами Положения, применяются с даты индексации заработной платы работников, установленной пунктом 7 Решения Муринского сельского Совета депутатов от 24.12.2013 № 45-127р «О бюджете муниципального образования Муринский сельсовет на 2014 год и плановый период 2015-2016 годов».

2. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем опубликования в газете «Муринский вестник» и применяется к правоотношениям, возникшим с 01 октября 2014 года..
Глава сельсовета                                                                                           Н.А.Плотницкая
